
 

การดําเนินการตามมาตรการเพื่อขับเคลือ่นการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส
ภายในหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ผูรับผิดชอบ การกํากับติดตาม 

(1)มีแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช ทรัพยสิน
ของราชการที่ถูกตอง 

จัดทําแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับ การใชทรัพยสิน
ของราชการที่ ถูกตอง 

สํานักงานปลัด/ 
กองคลัง 

-รายงานความกาวหนา 
และสรุปผล ณ สิ้น
ปงบประมาณ 

(2) ใหความรูเกี่ยวกับ
การปองกัน ผลประโยชน
ทับซอน 

(1) ฝกอบรมหรือประชุม 
พนักงานหนวยงาน
เพื่อให ความรูเกี่ยวกับ
ผลประโยชน ทับซอน 

สํานักงานปลัด 

3) ใหความรูเรื่องการ
ประเมิน คุณธรรมและ
ความโปรงใสใน การ
ดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ 

รณรงคใหความรูเรื่องการ 
ประเมินคุณธรรมและ
ความ โปรงใสในการ
ดําเนินงานของ 
หนวยงานภาครัฐ ผานสื่อ
สังคม ออนไลนหรือสือ่
สารสนเทศของ 
หนวยงาน 

สํานักงานปลัด 

(4) การจัดทําประกาศขอ
ปฏิบัติใน การขอยืม
ทรัพยสินของทางราชการ 
ไปใชในการปฏิบัติงาน 

มีการจัดทําประกาศขอ
ปฏิบัติ ในการขอยืม
ทรัพยสินของทาง 
ราชการไปใชในการ
ปฏิบัติงาน ใหบุคคล
ภายในและภายนอก 
หนวยงานทราบใหชัดเจน 

สํานักงานปลัด/ 
กองคลัง 

5) การเปดเผยขอมูล 
ขอเท็จจริงแก ผูมาใช
บริการอยางถูกตอง 
ตรงไปตรงมา และมี
แนวทางในการ ใหผูมา
ติดตออยางโปรงใส 

จัดทําประกาศไม
เรียกรอง ประโยชนอื่นใด
ในการปฏิบัติ หนาที่ และ
มีการจัดทําประกาศ ไม
เรียกรับผลประโยชนหรือ 
ทรัพยสินใดๆ 

สํานักปลัด/ 
กองคลัง/ 
กองชาง/ 

กองการศึกษา 

 

6) การตรวจสอบและตอ
อายุ เว็บไซตใหทัน
กําหนดเวลา พรอมที่ จะ
เผยแพรขอมูลให
ประชาชนทราบ 

ตรวจสอบ และปรับปรุง
เว็บไซต ของหนวยงานให
เปนปจจุบัน 

สํานักงานปลัด  
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มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ผูรับผิดชอบ การกํากับติดตาม 
7) เปดโอกาสให
ผูรับบริการ หรือผู มีสวน
ไดสวนเสียเขามามีสวน
รวมใน การปรับปรุงการ
ดําเนินงาน 

ประชาสัมพันธชองทาง
การ รองเรียน การให
ขอเสนอแนะ เพื่อให
บุคลากรและสาธารณชน 
รับทราบ 

สํานักปลัด/ 
กองคลัง/ 
กองชาง/ 

กองการศึกษา 

-รายงานความกาวหนา 
และสรุปผล ณ สิ้น
ปงบประมาณ 

8) มีการมอบหมายงาน 
การปฏิบัติงาน รวมถึง
การ ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามระดับ 
คุณภาพของงาน โดยไม
เลือกปฏิบัติ 

(1) สรางความเขาใจ
รวมกัน เกี่ยวกับเกณฑ
การประเมินและ การ
ทํางาน  
(2) ผูบริหารเนนย้ําในที่
ประชุม เรื่องความเปน
ธรรมในการ ประเมิน 
เพื่อเพิ่มความตระหนัก 
ใหกับหัวหนางาน 

สํานักปลัด/ 
กองคลัง/ 
กองชาง/ 

กองการศึกษา 

 
 
 
       (ลงชื่อ)                                    ผูรายงาน 
        (นายอริยะเดช  สายแกว) 
       ตําแหนง   นิติกรชํานาญการ 
 
 
 
 
 


